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Spriocdhata le haghaidh iarratas: 24.04.2024

FAISNEIS FAOIN NGNIOMHAIREACHT

Is gniomhaireacht de chuid an Aontais Eorpaigh é Eurofound atd lonnaithe i mBaile Atha Cliath, Eire a chuireann
eolas ar fail chun cabhrd le beartais shéisialta agus beartais a bhaineann le hobair a fhorbairt do
phriomhghniomhaithe i réimse bheartas sdisialta an Aontais Eorpaigh agus do shaoranaigh na hEorpa araon.
Chun tuilleadh faisnéise a fhail faoi ghniomhaiochtai Eurofound, féach: www.eurofound.europa.eu.

Cuireann Eurofound beartas comhdheiseanna i bhfeidhm agus ta sé tiomanta don éagsulacht agus don chuimsiu
san ionad oibre. Mar eagraiocht eolais cothaionn sé deiseanna foghlama ar feadh an tsaoil chun a cuid fostaithe
a fhorbairt, i gcomhréir le prionsabail agus cuspadiri na heagraiochta: dalai maireachtala agus oibre a fheabhsu.
Taimid dairire faoin inbhuanaitheacht chomhshaoil agus in 2022 bhain Eurofound a iniuchadh agus a fhioru
tosaigh amach faoi Scéim an Aontais Eorpaigh um Bainistiocht agus Iniichadh Comhshaoil (EMAS).

T4 nds imeachta roghnuchain agus earcaiochta oscailte & eagru ag Eurofound chun liosta ionadaithe a bhunu
6na ndéanfar iarrthéir a earcu don an rél seo a leanas:

Oifigeach Idirchaidrimh in Oifig Idirchaidrimh na Bruiséile (BLO)

Cuirtear failte roimh iarratais 6 ghairmithe ar fud an Aontais Eorpaigh i gcomhréir le beartas comhdheiseanna
Eurofound.

Is i an Bhruiséil an &it fostaiochta agus beidh dualgas ar an té a cheapfar cénai laistigh d’fhad réasunta ¢ oifig
Eurofound, i gcomhréir leis na Rialachain Foirne (Airteagal 20).

COMHTHEACS AGUS DUALGAIS AN PHOIST

Agus é n6 i ag tuairisciu don Stiurthéir Feidhmiuchdin, rannchuideoidh an tOifigeach Idirchaidrimh le caidreamh
Eurofound lena gheallsealbhdiri — comhphairtithe sdisialta agus instititidi AE — a chothabhdil agus a neartu
tuilleadh; tionchar obair Eurofound a mhéadu, a infheictheacht agus a dbharthacht beartais ar leibhéal AE a
mhéadu; faireachan a dhéanamh ar fhorbairti agus rannchuidit le ceapadh beartais AE tri obair Eurofound a
chur chun cinn sna réimsi a chumhdaitear lena shainordu. Oibreoidh an tOifigeach Idirchaidrimh obair a
dhéanamh i ndldthchomhar, comhordéidh sé né si gniomhaiochtai agus i gcas inar ga tacdidh sé nd si leis an
mBainisteoir Sinsearach Idirchaidrimh in Oifig Idirchaidrimh na Bruiséile.

Aireofar an méid seo a leanas, inter alia, i measc chiraimi an Oifigigh Idirchaidrimh:

e Rannphdirtiocht na ngeallsealbhdiri a choinnedil agus dluthchaidreamh a choinnedil le heagraiochtai
comhphairtiochta séisialta ar leibhéal an AE, le hinstititidi AE agus le heagraiochtai dbhartha eile, lena n-
adiritheofar combhar rialta réamhghniomhach le Eurofound;

e Gniomhaiochtai comhair le geallsealbhdiri agus le hinstititidi AE a fhiosrd, a thionscnamh agus obair
leantach a dhéanamh orthu agus é mar aidhm leis rannchuidit Eurofound a neartu trina fhaisnéis agus
saineolais le proisis ceaptha beartas AE;

e  Faireachan, anailis agus tuairisciu a dhéanamh ar fhorbairti beartais atd abhartha do shainordu Eurofound,
a bhaineann go priomha le gniomhaiochtai agus tionscnaimh Eorpacha trasearndla agus earnala na

1 féach Rialachdin Foirne Oifigigh an Aontais Eorpaigh agus Coinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh eile an Aontais Eorpaigh ag http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:1962R0031:20140101:EN:PDF
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gcomhphdirtithe sodisialta Eorpacha a bhféadfadh tionchar a bheith acu ar Eurofound agus ar a
ghniomhaiochtai;

e  Torthai taighde a ullmhu agus a chur chun cinn go réamhghniomhach agus prdisis bheartais AE a chothd;
rannchuidiu Eurofound a chomhordu (rannphairtiocht ghniomhach Eurofound in imeachtai geallsealbhdiri
abhartha, rannchuidiu le doiciméid bheartais ghaolmhara, aschuir na dtionscadal);

e  Rannchuidiu le himeachtai, cruinnithe agus rannphairtiochtai le geallsealbhéiri Eurofound a eagru, cuir i
lathair a ullmhd, cinamh a thabhairt i dtaca le léistiocht, etc.;

e  Rannchuidiu le hdbharthacht beartais an chldir oibre agus na dtionscadal a fheabhsu tri smaointe tionscadail
atd abhartha 6 thaobh beartais de a ghinidint agus tri phdirt a ghlacadh, i gcas inar g4, i bplé inmheanach
abhartha;

e Gniomhaiochtai agus tosaiochtai Eurofound a thuairiscit agus a chur in iul chun infheictheacht agus eolas
Eurofound i dtimpeallacht an AE a neartu;

e lonadaiocht a dhéanamh ar Eurofound go seachtrach (nuair is gd) ag cruinnithe agus meithleacha éagsula -
go hdirithe iad siid a bhaineann le comhphairtithe sdisialta agus ECOSOC;

e Idirchaidreamh agus comhoibrit go dluth le comhghleacaithe i dtaighde agus in aonaid eile; a gcuid oibre a
éascu nuair is ga lena gcomhghleacaithe sa Bhruiséil;

e Aon churaimi eile a iarrann an bhainistiocht line a dhéanamh ar mhaithe leis an tseirbhis.

Beidh Oifig Idirchaidrimh Eurofound sa Bhruiséil ina hdit oibre ag an Oifigeach Idirchaidrimh.

Eilitear leis an bpost eolas maith ar chreat institidideach an AE agus ar phrdisis ceaptha beartas an AE i réimse
na sochai agus na fostaiochta.

Ta ga le heolas abhartha ar réimse oibre Eurofound, eadhon dalai oibre agus maireachtala, fostaiocht agus
caidreamh tionsclaioch.

Tathar ag suil go mbeidh sealbhoir an phoist ina imreoir/himreoir foirne le meon straitéiseach, anailiseach, dea-
eagraithe agus struchturtha. Ni mér sarscileanna cumarséide a bheith aige/aici.

NA CAILIOCHTAI AGUS AN TAITHi A THEASTAIONN

T4 an nds imeachta roghnuchain ar oscailt d’iarrthéiri a chomhlionann na coinniollacha seo a leanas faoin data
deiridh le haghaidh iarratas:

1. CRITEIR INCHAILITHEACHTA

Measfar iarrthoiri a bheith inchailithe lena roghnu ar bhonn na gcritéar foirmiuil seo a leanas a bheith comhlionta

faoin spriocdhata le haghaidh iarratas:

e Nimérdd/dia bheith inashaoranach/ina saoranach de Bhallstat den Aontas Eorpach agus a bheith i dteideal
a cheart/ceart iomlan mar shaoranach;

e Aon oibleagdidi faoi na dlithe a bhaineann le seirbhis mhileata a bheith comhlionta acu;

e Ni mor dd/di eolas criochnuil a bheith aige/aici ar cheann amhain de theangacha oifigitla an Aontais
Eorpaigh agus eolas sasuil (leibhéal B2) a bheith aige/aici ar theanga eile de chuid an Aontais. Os rud é gurb
é Béarla teanga oibre Eurofound, beidh innidlacht i mBéarla ag teastail go dti an leibhéal ata riachtanach
chun dualgais an phoist a chomhlionadh (leibhéal C1);?

e Leibhéal oideachais a chomhfhreagraionn do chursa ollscoile criochnaithe tri bliana ar a laghad arna fhianu
le diopléma.

2. CRITEIR ROGHNUCHAIN

Cuirfear iarrthéiri ar an ngearrliosta ar bhonn na gcritéar seo a leanas:

e Taithi ghairmiuil chruthaithe cuig bliana ar a laghad ag obair i dtimpeallachtai idirnaisiinta agus ilchulturtha
lena n-diritear taithi le hinstitididi AE nd le comhphairtithe sdisialta ar leibhéal an AE agus eolas praiticiuil ar
shasrai ceaptha beartas an AE;

e Taithi ghairmiuil chruthaithe agus eolas domhain ar bheartais an AE i réimsi an tsaoil oibre, an chaidrimh
thionsclaioch, na fostaiochta agus na mbeartas saisialta;

e Taithi ghairmiuil chruthaithe ar obair idirchaidrimh ar leibhéal an AE, go hairithe le geallsealbhdiri
Eurofound.

2 Tabhair faoi deara, le do thoil, go bhfuil innidlacht i dtriti teanga ag teastail faoi na Rialachain agus Coinniollacha Fostaiochta Foirne sula
mbeidh ardd céime ann go grad nios airde.



IV.

Anuas ar an méid thuas, is ar bhonn na gcritéar seo a leanas a dhéanfar measunu ar iarrthéiri a dtabharfar

cuireadh déibh triail agus agallamh a dhéanamh:

e Eolas domhain ar shasrai ceaptha beartas an AE;

e Sdrobair foirne agus an cumas cur le timpeallacht dhearfach oibre;

e Sarscileanna pleanala agus eagruichain lena n-diritear an cumas oibrit go héifeachtach faoi bhrd ama;

e Dearcadh dirithe ar sheirbhis;

e  Mionchruinneas;

e Sarscileanna scribhneoireachta, scileanna cumarsaide béil agus cur i lathair i mBéarla, formaidi éagsula a
chur i bhfeidhm agus diriu ar spriocphobail éagsuil; go hdirithe priomhthorthai taighde a léirmhiniu agus iad
a aistriu le haghaidh riachtanas lucht ceaptha beartas éagsuil;

e  Solubthacht: inoiriinaithe maidir le tosaiochtai, gniomhaiochtai ad-hoc agus pleananna a bhionn ag athrq;

e Ancumas a ualach/a hualach oibre féin a bhainistit agus obair a dhéanamh gan méran maoirseachta;

e Scileanna laidre idirphearsanta;

e Léirthuiscint agus eolas ar thriphairteachas;

e Eolas ar na heagraiochtai comhphairtiochta sdisialta trasearnala agus earnala ar an leibhéal Eorpach, ar a n-
eagru agus ar a bhfeidhmiu (ba bhuntaiste é freisin taithi oibre le heagraiochtai comhphairtithe séisialta).

Ma iarrtar é, ni mér cruthinas a thabhairt go gcomhlionann an t-iarrthéir na critéir inchailitheachta tri na
doiciméid chui a sholathar (céipeanna de theastais oideachais, teistiméireachtai 6 fhostéiri, etc.).

EAGRU AN NOS IMEACHTA ROGHNUCHAIN

Tar éis an sprioc-ama le hiarratais a chur isteach, fioréidh an Coiste Roghnuchain na hiarratais a cuireadh isteach
de réir na gcritéar inchailitheachta atd liostaithe i roinn 1ll.1. thuas. Déanfar na hiarratais a chomhlionann na
coinniollacha sin a mheasunu de réir na gcritéar roghntchdin ata liostaithe i roinn 111.2 thuas.

Cuirfear iarrthéiri ar ghearrliosta agus is déibh sin a mheastar a bheith ar na hiarrthairi is oiriinai (12 iarrthoir ar
a mhéad, a ghndthaigh marc iosta de 70% sa phroiseas gearrliostaithe) a thabharfar cuireadh chun tabhairt faoi
trialacha scriofa - trialacha teanga agus innitlachta sa dara teanga AE - agus chun freastal ar agallamh leis an
gCoiste Roghnuchain. Is décha go ndéanfar trialacha agus agallaimh (d’fhéadfadh cur i lathair gairid a bheith san
direamh) duine le duine sa Bhruiséil ag deireadh mhi na Bealtaine 2024.

Tabhair do d’aire gurb iad na hiarrthairi ar éirigh leo san agallamh agus sa triail scriofa araon, agus iadsan amhain
(pasmharc 70% sa da cheann), a bheidh in ann it a fhail ar an liosta ionadaithe.

D’fhéadfai an liosta seo a Usdid freisin chun post comhchosuil a earcd ag brath ar riachtanais na
Gniomhaireachta. Ni hionann bheith ar an liosta ionadaithe agus rathaiocht go n-earcoéfar iad.

Ta tuilleadh sonrai faoi na proisis scagtha, agallaimh agus tastala leagtha amach ar shuiomh gréasdin Eurofound
chomh maith le faisnéis faoin nés imeachta achomhairc agus faoi chosaint sonrai. Moltar go laidir d’iarrthoiri
an fhaisnéis sin a Iéamh go cruinn.

Ni mor iarratais a chur isteach trid an gcéras earcaiochta ar line tri leathanach Foluntais Eurofound agus ba
cheart iad a chomhlanu i mBéarla, arb é teanga oibre laethuil Eurofound é.

lonas go mbreithneofar iad, ni moér iarratais a bheith faighte roimh 23:55 (GMT) ar an 24.04.2024.
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